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Цель создания и деятельности Клуба

     Целью создания и деятельности Международного Клуба

птицеводов «Ломанн – Россия» является достижение и
поддержание совместного превосходства на рынке за счёт:
1.1. высокого качества продукта;
1.2. координации рыночной стратегии;
1.3. организации постоянного обмена опытом путём передачи

новых знаний и информации внутри Клуба.

2. Виды и условия членства в Клубе
    Настоящим Уставом предусмотрены следующие виды и условия
членства в Международном Клубе птицеводов «Ломанн – Россия»:

2.1. Полномочный член Клуба – фирма (объединение), которая,
как минимум один раз в календарный год, приобретает
племенные продукты фирмы «Ломанн Тирцухт ГмбХ», то есть,
родительские формы или более высокие племенные ступени;
в качестве исключения членами Клуба могут стать
предприятия, не работающие сами с родительскими формами,
при условии, что поголовье стада у них на 100% комплектуется
из племенных продуктов фирмы «Ломанн»;
приём в Клуб производится на основании поданных заявлений
с указанием состава поголовья и достигнутых

производственных показателей за время работы на продуктах
          фирмы «Ломанн» (не менее одного года);
          решение о приёме в Клуб принимает Совет директоров Клуба;
          стандарты производительности (производственных

          показателей) отдельных производственных направлений и
          племенных продуктов соответственно пересматриваются

          племенной компанией прим. каждые 2 года, обсуждаются на
          пленарных заседаниях Клуба и утверждаются Советом
          директоров.
2.2. Кандидатом Клуба могут стать предприятия, выполнившие

установленные в Клубе нормативы. В течение одного года
после их подтвердждения кандидаты принимаются на основе
соответствующего заявления с указанием достигнутых

результатом в полноправные члены Клуба на заседании Совета

директоров простым голосованием.
2.3. Почётный член Клуба – это звание присваивается отдельным

персонам, который вносят (внесли) большой вклад в работу
Клуба или активно поддерживают его деятельность;
звание присваивается по предложению Совета директоров или
отдельных членов Клуба;



          Почётные члены заблаговременно информируются о
          проводимых Клубом мероприятиях и сообщают Президенту

          Клуба о своём участии в них.
2.4. Наблюдателем Клуба могут стать предприятия, которые

начали работать на основе племенного материала Ломанна, не
выполняя пока условия членства в Клубе. Время этого статуса
ограничивается двумя календарными годами.

2.5. Приостановление членства – члены Клуба могут заявить о
приостановлении своего членства на один год, если, в силу
обстоятельств,  они вынуждены отказаться от покупки
племенных продуктов фирмы «Ломанн» в одном календарном
году или не смогли достичь требуемых стандартов;
для приостановления членства член Клуба подаёт Президенту

заявление, которое затем утверждается Советом директоров;
в период приостановления своего членства члены Клуба

пользуются своими правами в Клубе в полном объёме.
2.6. Исключение из членов Клуба – по истечении одного года

после приостановления членства, если условия, которые вели к
приостановлению членства не изменились. Решение об
исключении принимается на очередном заседании Клуба.

3. Формы деятельности Клуба
Настоящим Уставом определены следующие формы

деятельности Клуба:

3.1. Заседание – как правило, проводятся два раза в год: один раз в
России, второй раз – в зависимости от места проведения
международных выставок по птицеводству – в Германии или
другом европейском государстве;
Заседания в России организовываются на добровольной основе
одним из членов Клуба. Их цель – обмен опытом и
распространение новых научных знаний. Кроме этого,
организатор имеет право использовать заседание Клуба для
обслуживания своих прямых клиентов, а также для рекламы
своих продуктов потенциальным клиентам;
В заседаниях в Германии или другой стране участвуют

руководители предприятий – членов Клуба и максимум ещё

один представитель от каждого предприятия. На этих
заседаниях обсуждаются, прежде всего, внутренние вопросы
Клуба, проводятся приём новых членов и знакомство с
актуальными международными стратегическими тенденциями
и проблемами. При необходимости приглашаются референты
по конкретным пунктам повестки дня заседания Клуба.

3.2. Семинары  по конкретной теме  могут быть организованы
помимо заседаний. На семинарах обсуждаются как



специальные профессиональные вопросы,  так и, при
взаимодействии с другими организациями и фирмами,
комплексная постановка задач по различным специальным

дисциплинам.
Школа Ломанна является комплексным мероприятием
обучения специалистов, которое организуется либо в России,
либо в Германии или другой стране Ломанном как минимум
каждый второй год. Школа может быть по необходимости
совмещена с заседанием Клуба.

3.3. Производственная статистика – регистрация и обработка
производственных результатов племенных продуктов фирмы
«Ломанн» на предприятиях Клуба с целью создания
информационной базы для принятия решений, направленных

на постоянное улучшение показателей работы;
статистические материалы предприятий должны

представляться в требуемой Клубом форме с целью
сокращения дополнительных затрат;
на каждом предприятии должен быть назначен специалист,
ответственный за обработку и представление материалов.

Страница Клуба в Интернет несёт информацию, представляет
новые результаты и может быть также использована для
вопросов и обмена опытом. На нее можно выйти напрямую со
страницы фирмы «Ломанн Тирцухт ГмбХ» - www.ltz.de.

4. Финансирование работы Клуба
Финансирование работы Клуба осуществляется из двух фондов: в

рублях и в евро.

4.1. Рублёвый фонд служит для финансирования весенних
заседаний, им распоряжается Президент Клуба. Фонд создаётся
за счёт взносов членов Клуба;
величина взноса рассчитывается на базе имеющегося поголовья
птицы: на основе среднего поголовья предыдущего года
каждый член Клуба уплачивает:
0,10 рубля за каждую курочку финального продукта,
0,50 рубля за каждую курочку родительских форм;
в случае недостаточности суммы размер отчислений
увеличивается по тому же принципу.

4.2. Фонд в евро служит для финансирования осенних заседаний,
им распоряжается вице-президент.  Фонд формируется фирмой
«Ломанн Тирцухт ГмбХ» за счёт добавки 0,10 евро на каждую

проданную предприятию Клуба курочку родительских форм.
Возникающие при этом отклонения (как в плюс, так и в минус)



соответственно выравниваются в последующий год ценой на
поставку цыплят.
Пункт 4 вводится в действие по отдельному решению Совета
директоров.

5. Органы Клуба
       Органами Клуба являются: Общее собрание, Совет директоров,
Президент, вице-президент, секретарь-переводчик.

5.1. Общее собрание состоит из всех его членов и, как правило,
собирается на заседании в России. В его полномочия входит
подтверждение и изменение Устава Клуба и выборы

Президента. Все решения Общего собрания принимаются

простым большинством голосов при минимум 60%
участвующих в Общем собрании членов Клуба.

5.2. Совет директоров состоит из руководителей предприятий –
полномочных членов Клуба и проводится на заседании Клуба в
Германии или другой стране. В случае отсутствия
руководителя предприятия его функции на Совете выполняет

уполномоченный представитель. Совет директоров готовит все
документы Клуба, в том числе по выборам Президента, для
утверждения на Общем собрании.

5.3. Президент Клуба предлагается Советом директоров из числа
руководителей предприятий – полномочных членов Клуба и
утверждается на Общем собрании. Срок его полномочий – 5
лет, число избраний – не более трёх.
Президент представляет Клуб по всем вопросам. При этом он
пользуется поддержкой вице-президента, членов Клуба и
секретаря Клуба, в том числе и в организационных вопросах.

5.4. Вице-президент Клуба назначается фирмой «Ломанн Тирцухт
ГмбХ» на каждые 5 лет. В его функции входит:

          организационная и содержательная подготовка заседаний;
          контроль за проведением обработки производственной
          статистики вместе с региональным менеджером ЛТЦ;
          непосредственная поддержка Президента по организационным

          и внутренним вопросам.
5.5. Секретарь-переводчик Клуба назначается фирмой «Ломанн

Тирцухт ГмбХ» и подчиняется вице-президенту Клуба.
          В его функции входит:
           ведение корреспонденции Клуба, в том числе рассылка

           информации членам Клуба;
           решение организационных вопросов при подготовке и
           проведении заседаний и семинаров;
           ведение протоколов всех мероприятий Клуба;
           выполнение или организация выполнения необходимых

           устных и письменных переводов.


